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Rollentausch bei der Jobsuche

Am 14. November bringt catch-the-job Fachkrifte und

IT-Arbeitgeber aus der Region zusammen

Welche Karrieremoglichkeiten bietet Karlsruhe Studierenden,
Berufseinsteigern und Jobsuchenden aus der IT-Branche? Am
14. November rolit der catch-the-job-Shuttlebus durch die Stadt
und informiert Bewerberinnen und Bewerber aus Fachbereichen
wie Informatik, Mathematik oder Ingenieurwesen iiber
berufliche Perspektiven am Standort - und das direkt bei den
potenziellen Arbeitgebern. Vom Startup iliber den etablierten
Mittelstiandler bis zum Konzern: An vier Stationen prasentieren
sich insgesamt 16 Unternehmen allen interessierten
Fachkriaften, die einen Tag lang personliche Kontakte zu iliber 50
Spezialisten aus IT-Abteilungen, Personalverantwortlichen und

Geschaftsfithrern kniipfen kénnen.

Der erste Eindruck entscheidet. Doch beim Karriere-Event catch-the-job
gilt das nicht nur fur die Bewerberinnen und Bewerber, sondern vor
allem fur die IT-Firmen in der Region, deren Innovation und
Wettbewerbsfahigkeit ~maBgeblich von talentierten  Fachkraften

bestimmt werden.

Mitveranstalter von catch-the-job, das zum 16. Mal in Karlsruhe
stattfindet, ist das Hightech.Unternehmer.Netzwerk. CyberForum: ,In
der IT-Region befinden sich mehr als 4.400 IT-Unternehmen, 1.200

Mitgliedsunternehmen zahlt mittlerweile unser Netzwerk," so David



Hermanns, Geschaftsfihrer des CyberForum. ,Ein Schwerpunkt unserer
Arbeit ist seit Jahren die gezielte Vermittlung von Fachkraften. Wir
sehen tdaglich, mit welchen Herausforderungen etwa HR-Abteilungen
konfrontiert sind. Auf Unternehmensseite ist die Nachfrage nach
Fachkraften groB. Auf der anderen Seite stehen Talente, die sich genau

den Job wilnschen, der wirklich zu ihnen passt.”

catch-the-job dreht die klassische Bewerbungssituation um. Das
Erfolgsrezept: ein persdnliches Kennenlernen ohne vorgelagerten
Bewerbungsprozess - am Ende eine Win-Win-Situation fir
Unternehmen und Fachkrafte.

Bustour zu Hotspots der Karlsruher IT-Szene

Die diesjahrige Bustour flihrt zu den Firmenstandorten von 1 & 1 in der
Karlsruher Weststadt, zu der LogMeIn Germany GmbH auf dem Alten
Schlachthof, zur CAS Software AG in der Oststadt und zur Knuddels
GmbH & Co. KG am Europaplatz. In den Locations selbst warten neben
den Gastgebern insgesamt zwoélf weitere, vorwiegend mittelstandische
Firmen aus Bereichen wie Software-Entwicklung, E-Commerce, Web-
Portale oder IT-Consulting. In kurzen Fachvortragen und an Info-
Sténden erfahren die Bewerberinnen und Bewerber mehr Uber die
regionalen Arbeitgeber, knipfen erste Kontakte Zu
Personalverantwortlichen und Geschaftsfliihrern und lernen Arbeitsfelder

wie Kinstliche Intelligenz, Blockchain oder Big Data kennen.

In diesem Jahr sind dabei: STP Informationstechnologie AG, UNIC
GmbH, ETECTURE GmbH, race result AG, GRENKE DIGITAL GmbH,
PACE Telematics GmbH, ISB AG, virtual7 GmbH, Jamit Labs GmbH,
diva-e Digital Value Enterprice GmbH, esentri AG sowie smarthouse

adesso financial solutions GmbH.

Studenten, Absolventen, Young Professionals und IT-Fachkrafte kénnen

sich unter www.catch-the-job.de flr das Event anmelden, die

Teilnahme ist kostenfrei. Die Veranstaltung startet am Mittwoch, 14.
November 2018 mit einem gemeinsamen Lunch ,Im Schlachthof® (Alter
Schlachthof 7), Start der Busse ist um 13 Uhr. Veranstalter sind das
CyberForum e.V. und die young targets GmbH.


http://www.catch-the-job.de/

CyberForum e.V. — Hightech.Unternehmer.Netzwerk.

Das CyberForum e.V. ist mit Gber 1.200 Mitgliedern das gréBte regional
aktive Hightech.Unternehmer.Netzwerk. in Europa. Im CyberForum
vernetzen sich Unternehmer, Grinder, Kreative, Mitarbeiter aus
Forschungseinrichtungen und Institutionen, Studierende, Business
Angels und Auszubildende. Insgesamt reprasentieren die Mitglieder
rund 28.000 Arbeitsplatze. 2013 wurde das CyberForum als
erfolgreichstes Cluster landesweit und als das flihrende IT-Netzwerk in

Europa ausgezeichnet.

Jahrlich organisiert das CyberForum rund 170 Events zum Netzwerken
und Weiterbilden, mit Uber 18.000 Besucherinnen und Besuchern
(2017). Einen weiteren Schwerpunkt bilden Angebote flir Unternehmen
in allen Wachstumsphasen: vom CyberLab, dem IT-Accelerator des
Landes Baden-Wirttemberg, Uber ,Mentoring & Coaching® und den
Zugang zum Investorennetzwerk des CyberForum bis hin zur
Unterstlitzung bei der Fachkraftesicherung. Das CyberForum setzt sich
in der IT-Region Karlsruhe und auch dariber hinaus flir den digitalen
Mittelstand ein - ob im landesweiten IT-BlUndnis, national im
Bundesverband IT-Mittelstand oder auf internationaler Ebene, z. B.
Uber das Business Roaming Agreement, das Unternehmen bei der

Internationalisierung unterstitzt.

Zum CyberForum e.V. gehdren auch: die Zweigstelle CyberForum Sud
in Baden-Baden, die 100-prozentige Tochter CyberForum Service GmbH
und das landesweite DIZ | Digitales Innovationszentrum
(Gesellschafter: CyberForum e.V. und FZI Forschungszentrum
Informatik), das die Digitale Transformation im  baden-

wurttembergischen Mittelstand vorantreibt.

Das CyberForum, 1997 als Private Public-Partnership gegrindet,
beschaftigt mittlerweile ein rund 50-képfiges Team.

www.cyberforum.de
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